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UN PARTENARIAT
STRATEGIQUE

ITS Group et Digitalcity.brussels avec ses
partenaires Actiris et Bruxelles Formation
ont conclu un programme de formation-
emploi en cybersécurité sur-mesure, visant a
combler la pénurie de talents en Belgique.
Ce projet, soutenu par le Fonds Social
Européen, s'inscrit dans un contexte ou la
demande de professionnels qualifiés en
Cybersécurité et en technologies de
I'information (IT) s'accroit a [I'échelle
mondiale.
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UNE REPONSE DIRECTE A LA PENURIE DE TALENTS EN BELGIQUE

Selon une étude d'Agoria et du Centre pour la Cybersécurité Belgique (CCB), 16% des postes en
cybersécurité restent vacants en Belgique. La demande pour des experts qualifiés est en constante
augmentation. Environ 27% des postes dans I'IT et la data restent non pourvus. Cette pénurie représente
un enjeu majeur pour la compétitivité des entreprises.

Le programme Cybersecurity Analyst, élaboré par ITS Group en collaboration avec Digitalcity.brussels
vise a former une nouvelle génération de spécialistes. D'une durée de 89 jours, cette formation intensive
s'adresse a 12 chercheurs d'emploi sélectionnés pour leurs compétences et motivation. Les apprenants
bénéficient d'un encadrement a la fois théorique et pratique, via une douzaine de modules spécifiquement
choisis, comprenant des cours en administration systemes Windows et Linux, réseaux, programmation
Python, Cloud, attaques et vulnérabilités courantes, ainsi que des protocoles de sécurisation et tests de
pénétration. Le tout, enseigné dans des espaces de travail modernes, adaptés et équipés.

UN PARCOURS SUR-MESURE POUR
UN EMPLOI ASSURE

Ce projet vise a garantir une intégration professionnelle rapide.

ITS Group, a travers son expertise en cybersécurité, accompagne ces
futurs professionnels a chaque étape de leur parcours. En plus des
formations techniques, les apprenants ont I'opportunité de suivre des
masterclasses, des stages en entreprise et de rencontrer les équipes
dirigeantes qui les sensibilisent aux fonctions de consultants.

Cyril Dénos, conseiller pédagogique chez Bruxelles Formation, explique :
« L'objectif principal est de fournir aux apprenants tous les outils
nécessaires pour prétendre a un poste junior en cybersécurité
opérationnelle. Cela comprend une compréhension approfondie des
infrastructures IT, des systemes et réseaux, mais également une
premiere expérience pratique dans l'utilisation des outils de
sécurisation. »

La formation inclut également le passage de la certification CompTIA
Security+, reconnue a I'international. 80% des stagiaires (ou davantage),
soit au moins 10 candidats, se verront offrir un contrat de travail en CDI
a l'issue du programme, marquant ainsi une réponse concrete a la
pénurie de talents en Belgique, aprés avoir eu I'occasion de suivre de
gros comptes clients au sein de différents secteurs d’activité (Banque
Assurance, Santé, Energie, Distribution, industrie).
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JOB IT DAY :
LE 06 NOVEMBRE 2024

Le parcours des stagiaires s'achevera lors du Job IT Day,
organisé le 6 novembre 2024 chez Digitalcity.brussels.
Durant cet événement, les apprenants présenteront leurs
projets devant un jury, démontrant les compétences qu’ils ont
acquises au cours des six derniers mois.

Une vidéo incluant des interviews des apprenants et des
formateurs sera également disponible en novembre pour
approfondir la présentation de cette formation innovante.

The synergy
of IT infrastucture experts —“

CONTACTS

Digitalcity.brussels - Noémie VALCAUDA - noemie.valcauda@digitalcity.brussels
ITS Group - Grazia DI MEO - gdimeo@itsgroup.be
Actiris - Romain ADAM - radam@actiris.be

Bruxelles Formations -Thibault BALTHAZAR - t.balthazar@bruxellesformation.brussels
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A PROPOS

A PROPOS DE ITS GROUP

Depuis plus de 25 ans, ITS Group a développé une expertise unique dans les infrastructures et les opérations IT afin de répondre
aux nouveaux enjeux de la transformation digitale, tout en maintenant sa souveraineté numérique. ITS Group accompagne les
DSl et les équipes IT pour les aider a se transformer et garantir a leurs utilisateurs un haut niveau de disponibilité, de sécurité et
d’accessibilité a leur Systeme d’Information.

A PROPOS DE DIGITALCITY.BRUSSELS

Digitalcity.brussels, le Péle Formation-Emploi des métiers du numérique émane d’un partenariat public/privé fondé entre les
partenaires sociaux sectoriels d'une part, et le service public de I'emploi bruxellois (Actiris) ainsi que les services publics de
formation (Bruxelles Formation et VDAB), d’autre part. Le PFE Digitalcity.brussels, ouvert au public en 2020, concerne les métiers
du numérique et est un partenariat public-privé entre les interlocuteurs sociaux sectoriels (BECI, Agoria, SETCa, CNE et CGSLB),
Actiris, Bruxelles Formation et le VDAB Brussel. Le batiment commun est situé Rue Jules Cockx, 6 a Auderghem.

Situé a Auderghem, dans un environnement moderne, accueillant et innovant, Digitalcity.brussels propose des formations, un
accompagnement professionnel, des événements a destination de tout public intéressé par le secteur du numérique.
Plus d'informations : www.digitalcity.brussels

A PROPOS DE BRUXELLES FORMATION

Bruxelles Formation est le service public francophone de la formation professionnelle a Bruxelles. Il a pour mission de permettre
aux chercheurs d’emploi et aux travailleurs de se qualifier, de se perfectionner ou encore de se reconvertir dans un métier.
Bruxelles Formation forme dans ses centres de formation, en entreprise ou a distance. En 2021, Bruxelles Formation et ses
partenaires ont formé plus de 13.800 chercheurs d’emploi et plus de 6.100 travailleurs et autres statuts.

Plus d’infos : www.bruxellesformation.brussels

A PROPOS DE ACTIRIS

Actiris est I'Office Régional Bruxellois de I'Emploi. En tant que service public de I'emploi, Actiris est I'acteur principal et le
fournisseur de solutions pour I'emploi dans la Région de Bruxelles-Capitale. Actiris concentre ses actions et moyens sur deux
missions : garantir le matching entre employeurs et chercheurs d’emploi et organiser la transition vers I'emploi. Actiris est
également mandaté pour la coordination de I'Observatoire bruxellois de I'Emploi.

Pour plus d'informations : www.actiris.be.
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http://www.actiris.be/
http://www.bruxellesformation.brussels/

