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ITS Group recrute 320 nouveaux talents en 2025 
 

Dans la continuité de sa trajectoire de croissance, ITS Group annonce l’ouverture de 
320 postes en 2025 dans les métiers du numérique. Forte d’un chiffre d’affaires 
consolidé de 165 millions d’euros en 2024, l’entreprise confirme son développement et 
poursuit le renforcement de ses équipes dans toute la France. 
 

Une croissance soutenue par une vision engagée du numérique  

Acteur reconnu du secteur des services numériques depuis plus de 25 ans, ITS Group s’engage en 
faveur d’un numérique souverain, durable et utile. L’entreprise place l’impact sociétal, environnemental 
et humain au cœur de sa stratégie de croissance. Cette dynamique s’illustre par l’obtention du label 
EcoVadis Gold, qui valorise la maturité de son engagement RSE, ainsi que par sa distinction 
ChooseMyCompany, reflet du bien-être ressenti par les collaborateurs.  

Une politique RH tournée vers l’humain et le bien-être !  
Chez ITS Group, la qualité de vie au travail n’est pas une promesse, mais un engagement quotidien. 
Dès leur intégration, les collaborateurs bénéficient d’un accompagnement personnalisé, d’un parcours 
de formation continue et de perspectives d’évolution réelles. L’entreprise veille à créer un environnement 
de travail respectueux, stimulant et collaboratif, propice au développement personnel et professionnel 
de chacun.  

Des initiatives internes variées, allant des événements conviviaux (afterworks, ateliers bien-être, 
challenges sportifs ou solidaires) aux semaines thématiques autour de la QVCT ou du développement 
durable, viennent renforcer le sentiment d’appartenance et encourager la transversalité entre les 
équipes.  

Un engagement fort en faveur de l’inclusion et de la diversité  

ITS Group veille à garantir un environnement de travail équitable et ouvert à toutes les diversités. 
L’entreprise promeut une culture de l’égalité des chances, dans laquelle chaque talent peut trouver sa 
place, indépendamment de son parcours, de son âge, de son genre, de ses origines, de sa situation de 
handicap ou de reconversion.  

Rejoindre ITS Group, c’est faire le choix d’une entreprise à impact, où l’humain et l’innovation avancent 
ensemble au service d’un numérique responsable.  

Intégrez une entreprise innovante, engagée et résolument tournée  
vers l’avenir du numérique ! 
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A propos de ITS Group,   

Créé en 1997, ITS Group s’est construit avec la volonté de toujours placer les équipes Infrastructures et Opérations au cœur de son métier, conscient de la 
criticité de ces métiers dans la performance IT et Business des organisations publiques et privées. De la stratégie IT jusqu’aux services managés, en passant 
par les enjeux de mobilité, de cybersécurité, de digitalisation des processus métiers et d’hybridation des infrastructures, ITS Group propose des solutions clés 
en mains et intervenant sur toutes les étapes des projets d’infrastructures et d’opérations IT de ses clients, pour une vision à 360° de la transformation de leurs 
DSI. www.itsgroup.com  

Le groupe est aujourd’hui structuré en entités possédant chacune son domaine de compétence propre : 
 ITS Services, spécialiste Infrastructures, IT & Ops • ITS Ibelem, pure player de la Mobilité & des Réseaux • ITS Integra, opérateur Multicloud ultra sécurisé & 
services managés • ITS Eugena et BlueTrusty, services et solutions dans le digital, la technologie et la cybersécurité • Thémis Conseil, conseil en management, 
organisation & transformation du SI.  
  

 

https://carriere.itsgroup.fr/
http://www.itsgroup.com/

